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                                                 總監議會議長理   事   長  李元吉 
2006～2007 年度國際總會長吉米‧羅斯的年度主題是：我們服

務。為配合國際總會長主題，300 複合區以：『『『『共振獅譽、共振獅譽、共振獅譽、共振獅譽、並肩服務』並肩服務』並肩服務』並肩服務』

為主題，期與所有獅友攜手共同努力。 
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其實的第一大社團。其實的第一大社團。其實的第一大社團。其實的第一大社團。    

我們獅子會在國內號稱居於四大國際社團之首，昔日是許多有 

志參加社會服務工作者之首選，曾幾何時，獅子會的光環不再，甚

至會員幾度降至3萬人以下，雖然近兩年來，原本急遽減少的會員人

數，有回升的趨勢，但是比諸全盛時期，仍然減少數千人之多。 

這是一個非常重要的警訊，除了顯示大環境較不利於會員發展

外，也顯示社會大眾對於獅子會的認知有落差，導致舊會員不斷流

失，新會員亦無法長久的現象，從每年度會員退會的情況，可見一

斑。 

所以，元吉認為台灣獅子會當務之急，除了積極擴增會員外， 

更應注重提昇獅友素質，共同振興獅子會的榮譽。  
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服務是獅子會的基本精神，在服務的前提下，應該不分黨派、

階層等。尤其近年來受許多因素的影響，導致獅友們彼此失去信任，

不再凝聚成一個圓，影響所及，使許多獅友的言行漸漸背離了獅子

會八大信條，並將獅子會六大目標棄置腦後，所以，元吉在此鄭重

呼籲，希望獅友們回想當初加入獅子會的初衷，重新體會獅子會『我

們服務』的精神，團結在『服務』的氣氛下，能不分你我地攜手努

力，共同為發揚獅子會的理念而奮鬥不懈。 

    元吉本年度的主題標誌，以台灣為中心，希望 15 個區團結一致

環繞在複合區的周圍，相輔相成，共同為完成年度各項重要的工作

目標而努力不懈！ 



除了以上的年度主題外，還有幾個期待的目標，希望各位獅友 

們協助一起完成： 
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    素質是組織健全的要素，而分會是獅子會的根本，只有根

紮得深和穩固的基礎，組織才能不斷向上發展，因此本年度國

際總會長，以分會為我們組織的最重要核心；而獅友的素質是

一筆無形的資產，若將之形諸於外，不但會讓民眾熱於參與，

更會吸引許多社會菁英人士加入我們的團體，如此將會形成良

性循環，促使獅子會組織日益壯大。 

二、二、二、二、    持續爭取舉辦持續爭取舉辦持續爭取舉辦持續爭取舉辦2012201220122012年國際年會年國際年會年國際年會年國際年會            

        舉辦國際年會是獅子會無上的榮耀，不但可提昇我們的國

際地位，更是提振獅譽的最佳途徑。94年度會員代表大會中通

過『爭取成為2012年之國際年會主辦國』的提案，經過專案委

員會、曾議長及多位前輩獅友的努力，目前正與台北市政府積

極洽商地方政府的承諾書，後續仍有許多工作必須進行，元吉

接任後，將會繼續努力，協助專案委員會爭取這項工作。   

三、三、三、三、    持續推動持續推動持續推動持續推動CSFCSFCSFCSFⅡ捐款活動Ⅱ捐款活動Ⅱ捐款活動Ⅱ捐款活動    

        身為獅子會的一員，獅子會國際基金會（LCIF）是我們的

驕傲，無論在國內或國外，只要是受災區或貧窮落後的地區，

都可以看到LCIF援助的足跡，而視力第一活動，更是多年來LCIF

援助活動的重點，積極協助視力第一第二階段募款活動（CSF

Ⅱ），應是我們責無旁貸的任務，尤其近日國際總會對於我們

台灣正名案，已有善意的回應，因此，我們應更積極參與捐款

活動，以期早日達到募款的目標。 
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          數位科技是時代的潮流，兒童是我們國家未來的希望，承蒙 

天盛網路科技公司董事長呂益金先生、階梯數位科技公司董事 

長顏尚武先生慷慨捐獻，以及複合區內閣陳金生副執行長及王 



信富副行政督導長協助聯絡，本年度天盛網路科技公司將捐贈 

馬吉島學習樂園網路教學軟體暨天才題庫網各 10000套，二套 

軟體價值新台幣 40000 元，總計是新台幣 4億 10000套；階梯 

數位科技公司則捐贈數位電話機共計 33000部，每部價值 3600 

元，合計新台幣 1億 1仟 8佰 8 拾萬元擬贈送給全國每位獅友 

每人一部。為了因應二家公司的美意，複合區本年度希望加強 

數位科技的推廣，並特別成立關懷兒童教育委員會及數位科技 

委員會，來協助教學軟體暨數位電話機的捐贈工作，以期不負 

重託。 

    一年一度的薪火相傳是獅子會優良的傳統，每屆議長都竭盡所

能的為獅子會貢獻心力，同時，也為獅子會奠定了穩固的基礎，以

致，讓後繼的人能跟隨他們的腳步向前邁進。今天接下這個棒子，

就是責任的開始，元吉期盼在新的一年裡，能夠與大家攜手並肩服

務，重振獅子光輝，讓我們在為實現獅子理念奔跑的路上，能再創

佳績。最後，敬祝大家獅運昌隆、身體健康、萬事如意。 

 


