
分會會員保留資源 

活動摘要:  
分會會員保留主席對貴地分會之健全及活力是非常重要的。本職位是非常重要，但

也可得許多獎勵。該主席能成功的訓練及激勵其會員發展團隊可協助國際獅子會維

持全球服務人道需求的盛名。保持會員的興趣及參與是分會成功的基礎。鼓勵分會

設置會員保留及參與活動可確保分會會員積極參與，以永遠留住分會的寶貴會員。 
 
常問問題: 
分會應如何開始?  分會會員保留主席手冊內包含計劃會員保留策略的極佳的工

具。它提供了組織、發展目標、設計達成目標的分會行動計劃的各類訣竅。還有會

員保留的訣竅及技巧。 
 
分會幹部如何覺察到分會之挑戰?  “您的分會得到何等評分?” 刊物是理想工具以

了解會員對其分會之感受。使用評分工具及管理指南可協助分會幹部決定那些地方

須要立即處理。讓您的會員知道該問卷調查所得到的肯定之處， 也是很重要的。  
表揚正面結果可提升會員改進其他方面的精神!   
 
一旦分會幹部知道問題所在，分會要如何找出解決方法呢?  會長會員保留運動之 
“重點”系列協助分會解決各種困難。這些冊子中之 “快速解決” 及其他技巧可協助

分會幹部達成其目標。細節請參考 PRC 2 至 PRC 5 的刊物。分會會員保留主席 手
冊也含有經證明過的建議。 
 
可參考之材料: 
 

PRC 7    分會會員保留主席手冊  
 PRC 8    複合區及區會員保留主席手冊  
 PRC 1    會長會員保留運動事實  

PRC 2-5  “重點”系列強調會員退會的主要原因 
ME 13    講習指南 
ME 15 &15B   您的分會得到何等評分? 

 ME 21    推薦獅友是很重要的責任 
ME 22    新會員入會儀式 

 
重要日期: 
 
國際獅子會連絡人: 
Membership Operations Department:  
memberops@lionsclubs.org  
630-571-5466，340 分機 
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